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» Tanulj a tegnapbol, élj a maban, és reménykedj a holnapban’ (Albert Einstein)
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INDOKLAS
A GONDOS PANNI CSALAD- S GYERMEKJOLETI KOZPONT ES SZOCIALIS SZOLGALAT

2025, EVI KOLTSEGVETESEHEZ

A Gondos Panni Csalad- ¢s Gyermekjoléti Kozpont és Szocidlis Szolgalat koltségvetésének készitésekor
jeloltiik a kotelezd és nem kotelezd jellegii feladatokat.

A koltségvetés megalkotasanal, a tervezésnél, a koltségvetés Osszeallitdsanal szamos jogszabaly
elbirasai irtak eld rendelkezéseket. Ezek:

s Magyarorszdag 2025. évi kézponlti koltségvetésérdl szolo 2024. évi XC. térvény (Kvtv)

s A kormanyzati funkciok, allamhaztartasi szakfeladatok és szakagazatok osztalyozasi rendjérdl
sz0ld 68/2013. (X11. 29.) NGM rendelet

m A kitelezd legkisebb munkabér (minimdlbér) és a garantdlt bérminimum megdllapitasirdl szo16
394/2024. (XIL. 12.) Korm. rendelet

A gondozasi sziikséglet, valamint az egészségi allapoton alapulé szocidlis raszorultsag
vizsgalatanak és igazolasanak részletes szabalyairol szolo 36/2007. (XII. 22.) SZMM rendelet

A véglegesitett koltségvetésben valamennyi feladaton jelentkezo, jelentdsebb eltérést a 2024. évi eredeti
koltségvetési tervhez képest a minimalbér (1 fot érintéen), illetve a garantalt bérminimum (br.
326.000. Ft-rol 348.800. Ft-ra) és a kozfoglalkoztatottak (2 f0) szdmdara biztositandd kotelezod
legkisebb bér 2025. januar 1-t61 esedékes valtozasa okozza. A szocialis Agazati bérpotlék a kiadasi
tételekben megjelend valtozdsa ebben az évben sem szamottevd, a sdvokhoz rendelt potlék Gsszege nem
emelkedett 6t éve, egyes munkatarsaknal, a szolgalati id6 névekedésével parhuzamosan fordul el6 a
potlékkal dsszefiiggd illetményndvekedés. A bérek és jarulékaik a tavalyi évhez hasonldan tartalmazzak
a kifizetdi adot magukban foglald reprezentacids kiadasokat, illetve a Cafetéria tamogatés kifizetdi
addjat is a terhekkel. A kifizetdi nettd (juttatds) Gsszege a tervezet szerint ebben az évben 10.000
Ft/f6/h6-rél 14.000. Ft/fo/ho Gsszegre novekedik, illetve a kozfoglalkoztatottaknak 9000. Ft/ho/fo
Gsszegli juttatisa 12.000. Ft/h6/f6 dsszegre emelkedik fenntartdi dontés alapjan adhaté juttatasként,

Intézménylinknél a 2024-es béremelés helyett beépiild béren kiviili, joléti juttatist (szabadon
felhasznalhato OTP egészségpénztari tagdij munkaltatéi befizetését) minden teljes és részmunkaidds
dolgoz6 szamara megtartottuk. A teljes alldsban foglalkoztatott kozalkalmazottak szamadra erre a célra
fejenként havonta br 35.000. Ft-ot terveztiink, mely utan kalkulaltunk a 13% kifizetdi terhekkel is. A



foallast dolgozok tekintetében az SZJA-levonast kévetden ez 23.415. Ft pénztari befizetést jelent
havonta, melyet a szerz6d6 pénztar 6,5%-os kezelési kéltség levonasat kévetden ir jova az egyéni
szamlakon. A részfoglalkoztatdsi munkatarsakat aranyositva illeti meg a juttatds. Az pénztari
jogviszony tovabbi elénye, hogy dolgozdink a targyévet kvetden a befizetett Gsszeg utdn igénybe
vehetik a 20%-o0s mértékii addjovairast.

A kifizetoi jarulék terhek a bémovekedéssel egyiitt mozogva mutatnak emelkedést, szizalékos ardnyba
a bérre vetitve azonban viéltozatlanok.

A szamviteli eldirasok szerint a rehabilitacids hozzajarulas Gsszege is a bér jarulékok kozott keriil
kimutatasra 2016-t6l. Ennek mértéke a béremelkedéssel egyiitt emelkedett.

Az osszes tervezett milkodési célu kiadasunk: 458.607.258. Ft (2024-ben: 424.217.651 Ft volt), mig
a kalkulalt bevételiink. 395.991.487. Ft.- /miikodési, allami tdmogatasok, kiegészité Aallami
tamogatasok/ (2024-ben: 359.518.233.Ft), melynek kovetkeztében a tervezett fenntartdi hozzajarulas
mértéke a teljes kdltségvetést tekintve 3%-kal csokkent, amely Osszegszerlien kifejezve ez a teljes
intézményre vetitve 62.615.711.Ft (2024-ben: 64.699.418 Ft, 2023-ban: 68.184.503.) Ez abbol fakad,
hogy a tervezett bevételek a tervezett kiadasokhoz képest ndvekedtek, és a kiadasi tételeket is erdteljesen
csOkkentettiik.

Ez kiegésziil a 2%-o0s, valamint 3%-os Onkormanyzati hozzajarulasokkal. A tavalyi eléirAnyzathoz
képest a kiadasok 8,1 %-kal, mig a tervezett bevételek 10,1 %-kal néttek. A normativ tdmogatdasok
részben kovették a kiaddas-emelkedést, illetve a téritési dijak emelésével szamoltunk a téritéskoteles
szolgaltatasoknal.

Bevételek/kiaddsok telepillésenként A Kkiadasi oldalon jelentkezd emelkedés nagyobb részét
mindkét oldalon a garantilt bérminimum éves szinten
Jelentkezd 6,9 %-o0s emelkedése okozta. Emelkedés lathato
az étkeztetésben, ahol 2024. aprilis 1-t6l 5%-0s emeléssel
kell szamolnunk a melegétel beszerzésnél. A tervezett
5B - DB BB gm .. bevételioldal novekedésének legfsbb oka az, hogy az egyes
Ll t e e szolgaltatasokban, igy egyes telepiiléseken, ahol azt az
intézményi téritesi dij elozetes kalkulacidja lehetové tette, a
hézi segitségnyujtasban és étkeztetésben téritési dij emeléssel kalkulaltunk aprilis 1-t6l. A nappali
cllatasban az dnkdltség ¢s intézményi téritési dij kalkuldcio alapjan nem rendelhet el a fenntarto téritési
dij fizetési kotelezettséget a szolgaltatast igénybe vevoknek.
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Mivel ez évben is az intézmeény teljes koltségvetési kiadasanak jelentds részét, 83,61 Y-t a bérjellegi
kiadasok (idén ennek 6sszege: 383.421.841. Ft, 2024-ben ennek Gsszege: 355.672.650. Ft) teszik ki, igy
a személyi jellegii liaddasokra hato torvényi eldirasok jelentds hatast gyakorolnak szervezetiink
koltségvetésere. A miikodést tamogatd dologi jellegli kiadasokra fordithat6 koltségvetési keret mértéke
és Osszege évrol-évre csdkken.

A fenti grafikonbdl az lathatd, hogy a kisebb telepiiléseken a miikddési kiaddsok és bevételek aranya
kedvezdbben alakul, mint a gesztortelepiilésen. Ezek a szamok az épiiletek fenntartasainak koltségét
azonban nem tartalmazzak a jelenleg hatalyos tarsulasi megallapodas értelmében.

A statisztikai létszam 52,68 fordl 52,92 fore nott. A ndvekedést a Balatonalmadit és Balatonfiizf6t
érintd demens nappali ellatas szakmai 1étszamanak szeptember 1-t6l torténd tervezése okozza.



A 2024-es kiltségvetési év eredeti tervéhez képes az aldbbi emelkedési indilidlé tényez6k jelemnel
meg 2 kiaddsi oldalon 2025-ben:

A személyi kiaddsokban a fébb eltéréseket az okozza, hogy

o egy dolgozé kivételével, aki minimélbérre jogosult, valamennyi munkatirs illetményét a
garantélt bérminimurora (348,800, Ft-ra) kell felemelni.

v A kdzmunkaprogramban alkalmazott munkatdrsak (2 £6) bére is emelkedeit.

* Hgyes munkatarsakndl az szakmai szolgélati id6 ndvekedésével parhuzamosan dgazati potlék
ndvekedése realizalodik, illetve Szentkirdlyszabadjin 1 6 25 éves jubilewmi jutalma
kifizetésre keriil.

A dologi kiadasokat altaldnossagban alacsonyabb dsszeggel terveztiik, felhalmozdsi kiaddsokkal az

indulé demens nappali ellatdssal Osszefiigeben kalknlaltunk Balatonalmédiban 1.445.100Ft-tal, a -

nappali ell4tasban Balatonalmédiban 248,201, Tt-tal, Litéren 49.989. Fi-al, melyeket konyhai eszkozék
és gybgyiszati segédeszkizik vasarlasara fordftunk. A hazi segitséenydjtasban Alsdérsdn 49.990, Fi-
ol terveztlink szintén gyOgydszati segédeszkozdkre. A gyermekjoléii szolgdlathban Balatonalmadiban,
Szentkiralyszabadj4n és Balatonfiizfén informatikai eszkodzfejlesztésre terveztink felhalmozasi
kiadésokat. (BA: 271.750, SZKSZ: 43.440.,, BF: 49.990.Ft} A gyermekjoléti kozpontban 25.061. Ft-
ot terveztiink informatikai fejlesziésre.

A bevételi oldalon a mmutatészdmok tervezésénél Gvatossigra tOrekedtiink, mar megszokott
alapelvként, a pénziigyi osztaly 4ltal megadott takarékossagi szempontrendszernek megfelelden a bazis
alapu szemléletet kbvetve,

Magyarcrszag 2025. évi kdzponti kltségveiésérd] sz616 2024. évi XC. tdrvény alapjin a taryalds dtjin
ellatott feladatok eseftén a normatlv tdmogatasok mértéke emelkedett, mig az 6nalld ellatasokért
elérhetd alaptimogatisa Osszeg stagndl. A kbzponti széndék tehdt a térsuldsi feladatellatas preferblisa,
tovibbi erbsfiése. Az otthonkdzeli ellitdsban emelkedett az igényldk szdma, amely a normatfy
timogatdsokban is kifsjezddik. Az étkeztetésben az igénybe vevbi csokkends lassult. Osszességében
azonban a ndvekvd, de nem minden nap étkezl 'kliensézém mellett is kisebb elldtotti 1étszédm utin
hivhatunk le normatfvat az étkeztetésben, amiatt, hogy a klienskdr a piaci alapn arakkal szemben egyes
jovedelemsivokban jelentésen kedvezdbb téritési dijakat is nehezen iudja megfizetni, igy ellétotti
kériink kevesebl alkalomumal vesz igénybe szolgaliatést.

A heviételek tervezésckor egyrészt

-+ a 2024, évi kbltségvetési térvény szédmadataibol, mascészt

—  amutatdszémok noverberl felmérési adataibdl, és a 2024, évi tényadatokbdl, valamint

~» a 2024, évi eredeti kltségvetéeben tervezett téritési dij bevételekbdl indultunk ki, korrigalva

ezcket a tényleges forgalommutatokkal, lletve az elbzetes intézményi térftési dif kalkulacidkkal

és a hivatalosan bejelentett infldcid mértékével.

szémoltunk tovabbi az §j szolgiltatdsi elem mitkidési, beruhdzasi koltségeivel

- &8 az energia szolgalfatisi drak ndvekedésdvel az iméaménnyel egyiitimiikddd encrgetikai
szakério dltal wegadott kalkuldcids séma szerint.
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A bevételek tervezésckor az &tkeztetds feladaton figyelembe vettik a szolglltatdk (Stkeatetd helyek)
altal 2025. jaundr 1161 (Magoeskik Svoda konyhdaje) valamint 2025, dpeilis 1401 (Hungast Zrt, Vizhg
étteren) alkalmazott ismert drameldseit, tovabba a hizi segltségnyijtisnsl &s a nappali ell4tdsndl 2025,




aprilis 1-t6] tervezett téritési dijakat, amelyeket az onkoltség és intézményi téritési dij kalkulacioink
tamasztanak al4.

A mutatészamok a 2025-ben a korabbi évhez képest némileg valtoztak:
— anappali ellatdsban 133 fore terveztiink normativ timogatast (ez 2024-ben 127 6 volt)
— az étkeztetés feladaton 61 fore terveztiink (2024-ben: 67 volt)

— hazi segitségnyujtiasban a tervezéskor ismert szamitasi metodika szerint a mutatdészém a
komplex ellatast biztositod személyi gondozéasban 129 fore (2024: 129 16), a szocidlis segitésben
6 fore (2024-ben: 11 f0). (A gondozdsi sziikségletek komplexitasabol adddéan is
bevételnivekedést eredményez amiatt, hogy a személyi gondozas normativ tamogatdsdanak
fajlagos dsszege 33-szorsa a segitésnek)

Az intézményfenntartdsra vonatkozé tarsuldsi megéllapodas szerint a térsult telepiilések az
adminisztrativ, iigyviteli kiaddsaikra a tarsulas és az intézmény szamara az eredeti koltségvetésiikben
tervezett kiadasok 5%-dnak megfeleld hozzajarulast fizetnek. Ennek tervezett 6sszege 18.026.922. Ft
(2024-ben: 16.576.433 Ft volt).

Intézményiink, az atlathatd, kiegyensulyozott és hatékony gazdalkodasti alapelvek szerint miikddik,
amelyben a takarékossagi intézkedések ellenére sem kivénjuk a szakmai szolgaltatasi palettankat
csOkkenteni, illetve a szakmai szinvonalat visszafogottabba tenni. Ebben az évben 1ij szolgaltatas
bevezetésével is szamoltunk: ez a demens személyek nappali ellatasa, mely Balatonalmédi ellatasi
helyszinnel, balatonalmadi és balatonfiizféi lakosoknak nyujt segitséget. E szolgéltatas kiaddsainak
tervezésére kordbbi megalapozé szamaink nem voltak. Ennek ellenére bizunk abban, hogy a
tervezésnél kelld alaposséggal vettiik szamba a bevételi és kiadasi forrasokat.

Tisztelettel:

Balatonalmadi, 2025. februar 14.
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Dr. Sajtos Ildiko Fehérvari Judit
intézményvezetd gazdasagi vezetd



