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Személyi feltételek alakulasa

Intézményilinkben minddsszesen 43,5 allashelyen 45 6 dolgozot alkalmazunk:
1 f6 6vodavezetd

2 16 6vodavezetd helyettes

18 6 ovodapedagogus

10 16 dajka

1 6 6vodatitkar

3 f6 pedagbgiai asszisztens

A 10 6vodai csoport ellatasaban a fentieken tul:

1 f6 takaritdé/gondozo, aki melegitd konyhai dolgozo
2 fél allast udvaros

1 fél allasu karbantarto.

Az intézményi étkeztetés szakfeladaton 5 f6 konyhai dolgoz6 és 1 6 élelmezésvezetd latja el
a feladatokat, biztositja a technikai hatteret.
Az intézményi gyerekétkeztetés szakfeladat is normativaval tdmogatott.

Foéallasu dolgozodinkon kiviil ahhoz, hogy el tudjuk végezni a feladatainkat megbizasi
szerzddéssel alkalmazunk 2 {6t:

1 f6 konyhai dolgozot a melegité konyhaba 6 6raban

1 6 pedagbgiai asszisztenst 4 6rdban a diabéteszes gyermekek mellé

Ezeken kiviil kozfoglakoztatasban alkalmazunk 2 f6t, akik takarito/gondozé feladatokat
latnak el az intézményben.

A F6z8konyha és az Ovoda kozotti tavolsag miatt meg kellett oldani az ételszallitast, melyhez
sajat autot vasaroltunk 2019-ben. Jelenleg az udvarosok és a karbantartd végzi ezt a munkat.

Valtozasok a nevelési év soran

Koronavirus:

2020/2021. nevelési év a koronavirus jarvany miatt Gjra nehézségek elé allitott minket, mint
az el6z0 év, bar sajnos tapasztalatunk mar volt benne. Szeptemberben ismét intézkedési tervet
kellett késziteni a jarvany miatt, melyet évkozben tobbszor a kormanyrendeletekhez kellett
igazitani, kiegésziteni.

A koronavirus jarvany nem kimélt minket sem, oktobertdl aprilisig szinte mindig volt olyan
munkatars, gyermek, aki fert6zott volt. Természetesen kiilonb6zo intézkedésekkel jartak ezek
az uigyek. Tobbszor sziikséges volt az EMMI engedélye az ideiglenes csoportbezarasokra.
Osszel 1 napra sziikséges volt a teljes intézmény fertdtlenitése. A fertdzott személyek
munkabol valo kiesése néha 1 hoénapot is meghaladta, ezért az 6 helyettesitésiik a tobbi
munkatarsra is terhet rott, mikozben igyekeztiink a csoportok kozotti keveredést elkeriilni. A
megigért 100%-os tappénzt az elsd beteglinknek (oktober), most majusban érvényesitették.
Sokszor tobb Hivatalnak kellett folyamatos jelentést adnunk az aktualis fert6zottségrol vagy a
gyermeklétszamrol.
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A Kormany altali decemberi kampényszer(i tesztelésben a munkavallalok nagy része részt
vett, ezekben az esetekben nem 4allt fel fertdz¢és gyanuja.

A Kormany rendkiviili zarva tartast rendelt el 2021. marcius 8. és aprilis 19. kozott, kotelezo
gyermekfeliigyelet biztositdsaval. Ovodankba is ¢éltek a lehetdséggel a sziilok, akiknek
szlikségiik volt a napkdzbeni gyermekfeliigyeletre.

A rendkiviili helyzet o6ta, ugyantigy, ahogy 2020. tavaszan, nyaran is, Gjra besegitiink az
idosek ebédszallitasaba a Gondos Panni Szocialis Kozpontnak. A FdézOkonyha lefézi a
megrendelt ebédeket és az dvoda autdjaval az udvaros és karbantartd alkalmazottak viszik ki
hazhoz.

Szeretnénk, ha minél hamarabb lenne lehet6ség (megbizasi dijjal) 4 o6raban alkalmazni egy
személyt, aki csak az ételszallitdssal foglalkozna, illetve az autdval, mert a jelenlegi helyzet
nem tarthat6 fenn sokaig.

2021. évi pedagdgus kampanyoltasban szintén a munkavallalok tobbsége részesiilt, voltak
olyanok, akik betegség miatt nem tudtak felvenni ebben az iddszakban az oltast, nekik
késébbi idopontban volt ra lehetdségiik.

A gyermekek visszaérkezése az 6vodai életbe folyamatos volt, méjus kdzepére értiik el a 85 -
90 %-os telitettséget.

Személyi valtozasok:
2020. juniusban az eddig megbizott vezetéként (2019. november ota) foglalkoztatott
ovodavezeto lett kinevezve 5 évre (B.S.0O.).

Nyaron 1 f6 kismamank visszatért a gyesrél, (C.R.) Czuczor Rita. 2020. marciusban
Herczegné Budai Beata volt 6vodavezetd nyugdijba ment, az 6 helyére augusztusban sikertlt
egy fiatal ovodapedagogust alkalmazni Keszler Kingat. Oktoberben 1 {6 (Malki-Takats
Hajnalka) o6vodapedagogus nyugdijba vonult, igy kineveztik Vargané Magyar Erika
o6vodapedagogust, aki 2021. januarban érkezett hozzank.

Szeptemberben még 4 gyesen 1évé 6vodapedagdgus helyettesitésére nehezen sikertilt talalni
hatarozott 1iddre o6vodapedagogusokat, ezért az évet megbizési dijas nyugdijas
6vodapedagdgusokkal oldottuk meg ideiglenesen. Majd az év soran a plusz juttatasoknak
koszonhetden fokozatosan sikeriilt 6vodapedagogusokat alkalmazni, igy érkezett hozzank
szeptemberben Erés Adrienn, novemberben Decsi Bettina és 2021. januarban Toth-Megyesi
Dora.

Toth-Megyesi Dora a gyakornoki rendszer alapjan késziil fel mentora (Tothné Gaspar Szilvia)
tdmogatasaval a 2022. évi mindsitd vizsgara. Hozzaallasukkal, kitartd, mindségi szakmai
munkdjukkal biztositott a sikeres vizsga letétele.

Decemberben 1 ujabb kismamank visszatért gyesrdl, Szabo Erika.

1 f6 6vodapedagdgusunk, betegsége miatt (elére nem lathato ideig) a nevelési év kezdetétdl
tappénzen van, igy 6t nyugdijas 6vodapedagogussal helyettesitettiik. Folyamatos tappénze
miatt 2021. nyaran lejar minden eshetésége, igy betegsége miatt valosziniileg nem tudja
folytatni a munkat 6vodankba.

Ferencz Eva pedagodgiai asszisztens gyermekvéllalis miatt februartél tappénzen volt és
aprilisban sziiletett meg 3. gyermekiik. Gyesének idejére hatarozott idére eddig dajka
munkakorben dolgozott munkavallald, Bognar Beata, dnszantabol vallalta, hogy dajka allasat
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megsziintetve hatarozott idejii pedagdgiai asszisztens munkakorben szeretne tovabb dolgozni
6vodankban. Igy sziikségiink lett 1 f6 dajkara, aki majusban érkezett hozzank, Liptak Nikolett
személyében.

NevelGtestiiletiink folyamatosan fiatalodik, valtozik, elérelathatéan a kovetkezé nevelési év
kezdetére a betegség miatt hidnyzo kolléga helyére kell keresniink 6vodapedagdgust.

Szeretnénk tjra koszonetet mondani, hogy a Fenntarté a 2019. évben benyujtott kérelmet
meghallgatta és pozitivan biralta el. A Fenntarté altal adott plusz munkaltatoi kiegészitéssel és
lakhatasi tamogatas segitségével vonzobba tettiik az 6vodapedagogusi allashelyeket. A
tapasztalat azt mutatja, hogy ennek hatasara tudtuk feltolteni teljes mértékben a 21 allashelyet,
illetve ennek koszonhetéen sikeriilt talalni a Gyesen 1évé Kkollégak helyettesitésére
munkatiarsakat, mikézben az orszagban és a kornyéken még mindig ,,6vodapedagogus hiany”
tapasztalhaté.

A 2021. évben a minimalbérre torténd kiegészités sok dolgozot érint, a gyakornokokat és a palyan 3-5
éve dolgozd ovodapedagdgusokat is. Alapbériiket 240 900 Ft- ra emelhettiink januartél, ugyanis
megadhattuk a 10% - kal névelt minimalbért, mint ahogy a neveld oktaté munkat segité alkalmazottak
részére is.

A kozmunka programban 2 f6 dolgozik nalunk.

Tobb dolgozonk volt ez évben is hosszabb - rovidebb tappénzen, melynek egyik oka a beteg
gyerekek ovodai jelenléte és idén a koronavirus jarvany, melyet nem tudtunk kikertlni.

A cafetéria (béren kiviili juttatas) Szép kartyara plusz kiegészitést jelent dolgozdinknak. 2020.
évben a lehetdségek gy hoztdk, hogy megemelt juttatist kaptunk, majd 2021. évben ez
10.000,-/ havi kiegészitést jelent.

A neveldmunkat kozvetleniil segitd munkakorokben dolgozok (o6vodatitkar, pedagogiai
asszisztensek, dajkak ) a torvényben elbirt 10 % -os béremelést megkaptak januar elsejével.
Elelmezésvezeténk szintén megkaphatta ezt az emelést januar 1-jével. A konyhai
alkalmazottaink, valamint az udvarosaink, karbantartonk is részesiilhetnek a 10%-0s
béremelésben a fenntartd jovoltabol, a koltségvetés elfogaddsa utan visszamendleg.
Szeretnénk kérni a Fenntartot, hogy résziikre (konyhai dolgozok, udvaros, karbantarto)
is biztositsak a folyamatos 10 %-os béremelést a kovetkezo évtél, legyen benne az
atmeneti gazdalkodasban is, hogy januartol a koltségvetés elfogadasaig ne kapjanak
kevesebb bért, mint elotte decemberben.

A szabadsagok kiadasa a torvényi eléirasok szerint zajlik. Idei évben a Covid-19 virus
miatt a Kormany dontése értelmében rendkiviili sziinetet rendelt el 2021. marcius 8. €s aprilis
19. kozott, mely id6szak alatt kotelezo volt gyermekfeliigyeletet biztositani. Az egész dvodai
életet 0jja kellett szervezni. Ebben az iddszakban is adtunk ki szabadsagokat, de dontd
tobbségét nyaron fogjuk kiadni.

A heti munkaiddokeret dokumentalasa folyamatos, a kotelez6 orak teljes kortien (32 6ra) a
csoportban voltak ledolgozva, illetve a rendkiviili sziinet alatt vegyesen alkalmaztuk a
személyes jelenlétet és a home office foglalkoztatasi format. A 40 6rds munkaidot a teljes
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6vodai ¢élet megszervezéséhez, lebonyolitasahoz felhasznaltuk. (pl.: eseti helyettesitések,
kirdndulasok, mozgasos napok, konferencidkon vald részvétel, szakmai hospitalasok,
felkésziilés, szakmai dokumentumok feliilvizsgalata, kidolgozasa...)

Az iskolai sziinetekben létszamunk lecsokkenésével, valamint a szombati munkanapokon a
szabadsagok kiadasat is tudjuk biztositani.

A sziil6i igények felmérését kovetden tervezziik a nyari szabadsagolasokat. Tudatos
tervezéssel, kompromisszumokkal 6sszehangoljuk, iitemezziik a beosztast.

Szakmai fejlodési terv — tovabbképzések

Jelenleg Intézménylinkben Osszesen 9 f6 kotelezett az akkreditalt szakmai tovabbképzési
rendszerben a 120 6ra megszerzésére Tovabbképzési Programunk alapjan.

Mindebbdl tovabbképzési periodusanak alakulasa miatt 6 fo részére kell biztositani a
beiskolazasi terv iitemezése szerint a képzésben valo részvételt.

5 6 betoltotte az 55. életévét, ezért a képzéseken mar nem kotelezo a részvételiik.

Az Onértékelési rendszer miikodtetése, valamint az abban meghatarozott értékelések,
onértékelések, a megfogalmazott Fejlesztési tervek alapjan fogjuk a képzéseket
személyre szabottan megfogalmazni.

Eddigiekben e rendszer mikodtetésével kollégaink sok, tartalmas, hasznos és hasznalhatd
aktiv képzésen, konferencian, szakmai kisérletekben vettek részt.

A jovOben is szivesen vallaljuk a részvételt a tovabbképzési rendszerben, amennyiben
indulnak a benniinket érintd, érdekld képzések, s a fedezet biztositott lesz ra.

2021. évben sikeriilt a MATEHETSZ palyazati felhivason dijmentesen a nevelGtestiilet
egészének részt venni ,,A dramapedagoégia szerepe a tehetséggondozasban” témaju akkreditalt
tovabbképzésen.

A tanfolyamon elsajatitott szemlélet segitségével tudatosabban tudjuk segiteni a
tehetséggondozast, szamos dramapedagodgia jatékot sajatitottunk el, melyet a
mindennapokban hasznositani tudunk.

A mult évben elvégzett Kisgyermekek testnevelése c. tanfolyamon tanultak alapjan a
testnevelést mar tudatosabban, kicsit konnyedébben képesek voltak megtervezni a kollégak. A
mozgas anyagat az egész Ovodai életbe be tudtak illeszteni, komplexitasban tudnak
gondolkodni, a kiilonb6zd nevelési teriileteket a testneveléssel is Ossze tudtdk kapcsolni. A
kozosen készitett éves testnevelési programot igyekeztek beépiteni a mindennapok ¢életébe.
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A felnéttek egyiittmiikodése csoportonként, egységenként is megvalosult.

Az 1j kollegdk hospitalasokkal, szakmai megbeszélésekkel kapnak segitséget
szemléletmodunk befogadasahoz.

A heti rendszeres megbeszélések a koronavirus miatti intézkedések értelmében ebben az
évben sokszor internetes feliileten valosult meg, vagy személyesen kisebb 1étszamban, nyitott
térben igyekeztiink Dbiztositani az intézmény muikodésébe vald belatdsukat, a
feladatvallalassal, kotelezettséggel valo egyiittmiikodésiiket.

Mindennek érdekében a gyermekek folyamatos megfigyelésével, kozos interakciokkal, a
kivaras — bizalom — természetes kommunikacioés hald kialakitasaval kell és lehet a
,kivancsisag-figyelem-gondolkodas-nyugalom” nevelési rendszerében biztositani a gyermek,

a gyermekek biztonsagos fejlodésének hatterét.

Mindezen feltételrendszer megteremtése érdekében képzéseink, egyéni segitségadasunk,
gyakornoki-mentori munkavégzésiink iranyat is meghataroztuk.

Gyermekkozosségiink

Féréhelytlink 245 £6 (Alapitd Okiratunk alapjan)

2020/2021. nevelési év

2020. oktober

240 £8
(6 5 SNI)

2020. december

245 16
(7 £6 SNI)

2021. februar

250 £8
(6 £5 SNI)

2021.méajus

251 £6
(6 16 SNI)

Az 6vodakoteles gyermekek felvétele biztositott volt, a 3. életévet adott év augusztus 31.-ig
betdltott gyerekek korében. Elutasitott gyermek nem volt a nevelési év soran.
Felmentést 2 sziil6 kért a teljes nevelési évre a Balatonalmadi Jarasi Hivataltol.

A nemzeti koznevelésrél szolo 2011. évi CXC. torvényben meghatarozott 6vodai
csoportok atlaglétszama 20 f6, a maximalis létszam pedig 25 fé/csoport. A Fenntarto
ebben az évben is megadta a torvény adta lehetoséget, mely szerint a maximalis
létszamot 20% -al lehet névelni a csoportokban. Ezt ki is fogjuk hasznalni.

Rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban r.: 116
Nagycsalados gyermekek szama: 89 6
Tartdsan beteg gyerekek szdma: 916
Halmozottan hatranyos gyermekek szama: 0 6

Védelembe vett csaladok szama: 0 16
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Nyilatkozat alapjan étkezés normativ kedvezményének igénybevétele

Egy fore jut6 jovedelem alapjan 84 £
Nagycsalados alanyi jogon: 72 16
Rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban t.: 18
Tartdsan beteg gyerekek szdma: 96
Teljes arat fizet6 étkezo 84 16
Tankoteles gyermekek szama: 94 £6
Ebbol:

Iskoldba mend gyermekek szdma: 65 £
Ovodaban maradé: 20 £§
Ebbdl:

Nyari sziiletésii: 10 £
SNI. gyermekek szama (egész 6voda): 6 5
Logopédiai ellatasra szorulo: 55 5
Logopédiai ellatottak szama: 41 £
BTM gyermekek szdma 49 £3
Gyogypedagogiai fejlesztésen ellatottak szdma 40 £3

A gyerekek gyogypedagdgiai fejlesztésének szakmai hatterét a Veszprém Megyei Pedagogiai
Szakszolgalat Balatonalmadi Tagintézménye biztositja. Gyogypedagogusok, logopédusok,
pszichologusok segitenek az iskolakoteles korti gyermekeknek az év eleji felméréseken,
vizsgalatokon meghatarozottak alapjan.

A sziil6k hozzdjaruldsa megtortént az év kozbeni 6vodapedagogusi javaslatok alapjan, s
megvalosultak a gyermek szamara elengedhetetlen vizsgalatok, s a fejlesztések, folyamatos
terapidk is beindulhattak. A rendkiviili sziinet alatt online folytatodtak a fejlesztések a
hatalyos rendeletek alapjan.

Megéllapithatd, hogy ha idében elkezdddhetnének a rendszeres sziirések, fejlesztések,
(gyogypedagogiai, logopédiai, mozgasfejlesztd) foglalkozasok az iskolaérettség kérdésében
eldrejutasok torténnének.

A logopédiai ellatas biztositisa nem megoldott teljes koriien. A beszédfejlodési
nehézségekkel kiizdd gyermekek csak 5. életéviiktdl vannak ellatva (esetenként heti csak egy
oraban), amely nem elegendd a biztonsagos iskolakezdéshez. A fiatalabb gyermekek ellatasa
nem, illetve nem elegendd oOraszamban biztositott i1d0 €s szakember hidnyaban. Azt
tapasztaljuk, hogy egyre tobb gyermek érkezik az 6vodaba megkésett beszédfejlodéssel.
Korai, specialis fejlesztésre lenne sziikségiik, melyet logopédus, mozgasfejleszté szakember
tudna elvégezni.

A sziillék beadvannyal fordultak a Fenntarté felé mar 2018-ban, hogy az uj o6voda
indulasakor logopédiai allashelyet biztositsanak a gyerekek ellatasara. Ez még nem
tortént meg.
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Az 1j torvényi rendelkezések alapjan 2020/21 — es nevelési évben is az 6vodakateles 3.
életéviiket betoltott gyerekek logopédiai vizsgalata folyamatosan a beérkezéstol
szamitottan kotelezo.

A sziil beleegyezése nélkiill meg lehet szervezni a vizsgalatokat a 3 évesek ,,szintjén”,
amiben segitséget adtunk a szakembereknek. (vizsgalati koriilmények életkorhoz igazoddan)

Az EGYMI jarasi megalakitasa még nem tortént meg Balatonalmadi Jarasban.

Az SNI - s gyerekek ellatasat a fenntarté biztositja. Azonban nagy nehézséget okozott ez
évben is az év kozben Szakértéi Bizottsag altal megitélt SNI — s gyermekek szakember
feltételének biztositasa illetve a specialis gyogypedagogust igénylé gyermekek ellatasa, a
specialis teriiletii gyogypedagogus leterheltség és hiany miatt.

Ebben az évben 6 f6 SNI- s kisgyermek ellatasat biztositottuk, a Fenntarté altal
finanszirozottan.

A Nevelési Tanacsad6 szakemberei a jelenleg dvodaba jaro 5. életéviiket betoltott gyerekek
vizsgalatat augusztusban elkezdik.

A logopédiai sziirésen minden gyermeknek kotelezd részt venni, a gyégypedagogiai szlrés a
szll6 beleegyezésével fog torténni ebben az évben is az 6vondk javaslatara.

A Hazirendben megfogalmazottak alapjan a hianyzasokat (a csaladi okokbdl torténdeket)
eldre kell bejelenteni a sziilonek, s az 6voda engedélyezi.

Az eldre nem lathato hianyzasok (betegség) esetén orvosi igazolassal fogadjuk csak vissza a
gyerekeket a sajat, s a tobbi kisgyermek védelmében, amely eldiras tobb sziild értelmezésében
nem helyén valo.

Természetesen rugalmasan kezeljiik azon eseteket, amikor a sziild ,,megeldzésként” tartja
otthon gyermekét, illetve nem igazoldodik be a gyermeken tapasztalt betegség jeleinek
komolysaga.

Az iskolai sziinetek esetén a gyerekeket testvéreikkel egyiitt nem hozzak 6vodaba, csaladi
okként ,.el kell” fogadnunk, hiszen a csalad ilyen esetekben tud egyiitt lenni, elutazni.

Az idei évben a jarvanyhelyzetre hivatkozva tobb csalad kért hosszabbtavi tavolmaradast.

A gyermeklétszam varhato6 alakulasa a 2021. évi beiratkozast kovetden
2021. szeptemberében iskoliba megy biztosan: 65 f6

2020. évben megvaltozott torvény értelmében minden gyermek, aki augusztus 31-¢ig betdlti a
6. ¢életévét iskolaba kell mennie. A sziild kérésére a Balatonalmadi Szakszolgalat Szakért6i
Bizottsaga vagy az Oktatasi Hivatal donthette el januar 15-¢ig, hogy a gyermekek a vizsgalati
eredménytdl fliggéen maradtak-¢ az 6vodaba.

A sziil6kkel valo egyeztetés, megbeszélés alapjan, (amelybe bevontuk a ,,mas szakembereket”
is, akik foglalkoztak a gyermekekkel) segitettiink a dontésben.

Ovodaban marad 2021. szeptemberétél:
25116 - 656 iskolabamend = 186 {6
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A 2021/2022 nevelési évben beiratkozo gyerekek szama minddsszesen:
JELENLEG 80 {6

de varhatd még beiratkozd a folyamatosan idekoltozok, illetve a hazatérd kiilfoldon
tartozkodok altal.

A 2020/21. nevelési év végére (2021. majus) a 1étszamok varhat6 alakulasa:

251 (majusi létszam) — 65 (iskolaba mendk) + 80 f6 (beiratkozott) + év kdzben idekoltozok —
év kozben elkoltozok = 266 {6 + év kozben idekoltozok — elkoltozok (ezt megjdsolni nem

lehet)

Az 6vodakoteles gyermekek sziileinek lehetdsége van kérelmezni a gyermek felmentését egy
egész nevelési évre, amelyet a Balatonalmadi Jarasi Hivatal engedélyez. Jelen allas szerint 2
gyermek felmentésének kérelmérdl van tudomasunk.

Jelenlegi ismereteink alapjan a kovetkez6 nevelési évben 5 fé6 SNI- s kisgyermek lesz
ovodankban, akiknek az ellatdsit a jovOben is biztositani fogjuk zokkenOmentesen a
Szakvélemény alapjan, a Fenntarté tdmogatasaval. Amennyiben a nevelési év kozben kapjak
meg ezt a statuszt, ismételten nehézségbe fog litkdzni a megfeleld szakember biztositasa. Az
SNI-s gyermekeink hatékony és biztonsagot nyujto fejlédése érdekében (a BTM-es gyerekek
mellett) folyamatos kapcsolatot tartunk a gydgypedagogus kollegakkal, az 6 fejlesztési terveik
alapjan segitjik a gyermek készségeinek, képességeinek, szocializacidjanak fejlodését,
alakulasat. A sziilokkel is rendszeres megbeszéléseket tartunk minden érintett részvételével a
gyermek érdekében.

Gyermekbaleset szerencsére ebben az évben nem tortént.
Mindennek ellenére elsddleges feladata a csaladnak és 6vodanak a megfeleld viselkedési
normak kialakitasa, a szabalyok betartdsa €s betartatasa a gyermekek mindennapjaiban.

Szakmai, a célok elérését tamogato kiemelt feladataink megvalosulasa

e Az Uj Ovodaval kapcsolatos meghatarozott feladataink ellatasa, az uj épiileten
elébukkano hibak folyamatos figyelése, kozvetitése a Fenntart6 felé.

e Az Uj Ovoda épiilet 1 éves feliilvizsgalata megtortént a Fenntarto, Kivitelezd altal, az
elokeriilo hibakat a Kivitelezd minél hamarabb igyekezett megoldani az 6voda
biztonsagos miikodése érdekében.

e A gyermekétkeztetés szakfeladaton a fézOkonyhankat a specialis ellatasra szoruld
gyermekek ellatdsdval az 0j konyha felujitdsa oOta fenntartjuk. Idei évtdl 2 {6
diabéteszes gyermeket is ellatunk.

e Alkalmazzuk az éves nevelési terv egységes szerkezetét.

e Alkalmazzuk az éves tematika alkalmazasat.

e Alkalmazzuk a Gyakornoki elvarasok DOB -os rendszerét.
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Online képzéseken, konferencidkon voltunk, ahol a valtozasokrol, szakmai teend6krol
hallottunk és bévitettiik ismereteinket a tehetségfejlesztés terén.

Az internet elérés biztositdsa az 0j épiiletben teljes kortien megoldott.

Az IKT eszk6z0k hasznalataval biztosithatjuk részben a szakmai munka feltételeit, de
a csoportban 1évo laptopjainkbol 2-3 db mar elavult, ) beszerzésre van sziikség. Zene
lejatszo eszkdzeink szintén elavultak, igy 0j eszk6zok beszerzése sziikséges.

A csaladokkal valo kapcsolatépités érdekében a gyermekek fejlodésérdl tajékoztattuk a
sziiloket a fogaddorakon, igény szerint. A sziiloi értekezletek a jarvany miatt online
feliileten torténtek.

A ”"Magocskak™ Alapitvannyal szervezett programjainkat idén szintén a jarvany miatt
¢s az elmaradt timogatas hianya miatt, le kellett mondanunk. Majusban valdsulhatott
meg a gyermeknap ¢€s az iskoldba mend gyermekek kirdndulasa, kardcsonyra kapott
minden csoport fejlesztjatékokat. Folyamatban van az 6vodai kiskert kialakitasa
magasagyasok formajaban, ahol minden csoportnak lesz lehet6sége gondozni egy Kis
teriiletet. KOszonet a kuratorium tagjainak és az aktiv sziil6knek!

A csoportokba tjonnan bekeriilt kollegakkal folyamatosan szakmai konzultacidkat
szerveztiink.

Elsddleges feladatunk lesz a gyermek megismerésének feltételteremtését, a szituacid
érzékeny felndtt jelenlétét, a tudatos atfogd és lebontott tervezést, a gyermek
tovabblépésének feltételteremtését, a csoport szokasrendszerének kialakitasat
kidomboritani a ,,felnéttek ,,befogadési periddusaban.

A tevékenységek tervezését, szervezését a gyermekek érdeklddésébol kiinduldan
torténd megvalositasat kidomboritva segitjiik.

A jarvanyhelyzet miatt sziikséges volt minden munkakdr tevékenységeinek
atszervezésére, melyre kiilon eljarasrendet hoztunk Iétre.

Eves programterviinkben szerepld kozos szakmai programjaink, kirandulasaink
elmaradtak a virushelyzet miatt. Igyekeztiink csoport szinten megvaldsitani
programjainkat.

Onértékelési  folyamatunkat meg tudtuk valdsitani, 6 pedagdgus oOnérétkelését
veégeztiik el.

Egész nevelési évben folytattuk a szakmai dokumentumaink atvizsgalasat, atirasat.
Folyamatosan alkalmazkodnunk kellett a Kormany altali rendeletekben hozott
intézkedések megtételére.

Biztonsagos Ovoda cim elnyerése hozzasegitette Ovodankat a kozlekedésre nevelés
sokoldali komplex feldolgozasara, atfogd megvalositasara, a nevelési programba vald
hosszutava beépitésre.

Ujitasként havonta egyszer, kétszer sziiloknek szol6 ajanlot Hirmondot készitettiink az
aktualis 6vodai ¢lethez igazodva.

Mini multifunkcionalis Ovi-Sport palya sikeres palyazata utan 2021. évben megépiilt a
Fenntart6, a TAO tamogatast felajanlo vallalkozas Chemark Zrt. jovoltabol.

Evkozben tbb rajzpalyazaton, alkotoi palyazaton vettiink részt. Jelenleg az Okos
Ovoda digitalis Jolét Program és a Varosi Civil Alap palyazatokrol varjuk a
dontéseket.
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Megvalosult gyermekvédelmi, esélyegyenldségi feladataink

SNI, BTM, valamint a tchetséges gyerekek ellatasanak szakmai Kkereteit
megfogalmaztuk, rendszerességgel szakmailag feliilvizsgaltuk eredményességiinket, a
csaladokkal vald egyiitt gondolkodast. A kovetkez6 nevelési évtol terveinkben
szerepel tehetségmiihely(ek) 1étrehozasa, ezért ebben az évben elkészitettiik a szakmai
anyagokat, tovabbképzéseken vettiink részt, meghataroztuk a személyi feltételeket.

A gyermekcsoportok kialakitasanal figyelembe kell venniink a korosztalyok
kozelitését, mind szakmai, mind sziiléi oldalrél, amely a nagyobbakkal valé mas
tevékenységek feltételét biztositja.

Biztositjuk PP alapjan a gyermekek differencialt fejlodésének feltételeit.

Az | egyiittnevelés” feltételeit a nagy csoportlétszamok miatt nem tudjuk
megvaldsitani a személyi és targyi feltételek meglétének ellenére, csak a ,,tobbi
kisgyermek” biztonsagos fejlédésének és nyugalmanak ,,karara”.

Megteremtettiik, felismerjilk a kiilonbozdségeiket, elfogadjuk fejlodésiiknek,
érésiiknek egyedi litemét.

A Nevelési Tanacsadd  szakembereivel, SNI-s  gyermekeket fejlesztd
gyogypedagogusokkal folyamatos és rendszeres kapcsolattartast biztositottunk.

A sziikséges vizsgalatokra, szakvélemények beszerzésére a szakmai felkésziiltségiink
alapjan javaslatot tesziink a sziil6k felé. Amennyiben a sziildk nem egyiittmiikoddéek a
torvényi eldirasok alapjan jarunk el.

A gyerekek fejlédésérdl folyamatosan tapasztalatot cseréltiink.

A tehetségesnek ,,gondolt” gyerekek sziileivel folyamatosan javaslatokat fogalmaztunk
meg, ebben az évben kidolgoztuk a tehetségmiihelyeink tervei, tovabblépések
lehetdségeit.

Folyamatos és rendszeres a kapcsolattartas a gyermekvédelmi szervezetekkel.
Folyamatos a havi ,,Jelz6 teameken” vald részvételiink.

Egyedi jelzések, egyedi igyek k6zos megbeszélései megtorténtek.

Egyiittmiikodés a tars intézményekkel jol miikodott.

Kedvezményes/téritésmentes étkezési téritésre feljogositd dokumentumok begylijtése
az érintett sziiloktol megtortént.

Sziikség és igény szerint konzultacid volt a sziilokkel, csaladsegitovel, fenntartoval.

A gyermekvédelmi szempontbdl veszélyeztetett, hatranyos helyzetli és nehezen
nevelhetd gyermekek feltérképezése, ezekrdl feljegyzés készitése, folyamatos nyomon
kovetésiik folyamatos feladatunk.

Tanulasi nehézséggel, magatartds zavarral és beilleszkedési nehézségekkel kiizdd
gyermekek feltérképezése, vizsgalatuk kezdeményezése megtortént.

Konzultaci6 az 6vodavezetOvel: az egyes gyermekek helyzete, a segitségnyujts
lehetdségei, feladatai.

Igény szerint részvétel csaladlatogatasokon, hospitalas a csoportokban.

Konzultéci6 a sziilékkel és ovondkkel.

A karéacsonykor segitségre szoruld gyermekek €s csaladok feltérképezése, konzultacio
a csaladsegitovel, sziikség esetén forrasok keresése.

Neveldtestiileti értekezlet, (szobeli) beszamolo a gyermekvédelmi tevékenységrol.
Aktudlis feladatok ellatasa.
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e Az SNI ellatads a pandémia helyzetben egy rovid idére online fejlesztéseken keresztiil
tortént (akiknél a feltételek adottak voltak és a gyermekek is hajlanddsagot mutattak a
megvaltozott koriilmény szerinti ,,talalkozasokra™). A megfeleld lezaras miatt néhany
esetben a szerzddések meghosszabbitasa mellett dontéttiink a gyermek sziiléjével valo
megbeszElés utan.

Megvalosult megbeszélések, egyeztetések értekezletek

A kialakult jarvanyhelyzet mellett is torekedtiink a kiegyenstlyozott és nyugodt mikodési
feltételek folyamatos biztositasara, a pedagogiai és szervezési feladatok intézményi szintli
koordinalasara, mely csak a megfeleld elokészités utan lehetett hatékony.

A heti megbeszélések rendszere biztositotta a folyamatos és biztonsdgos informdcidaramlast,
az egylittmiikddést a céljaink elérése érdekében.

A feltételek biztositasa, megteremtése a vezetés feladata volt, s lesz a jovében is. A rugalmas
munkaszervezés, a heti kotelez0 munkaidon tali feladatok koordinalasa, megszervezése
jellemzden jelen van intézményliink életében.

A ,,Célok elérését tamogato kiemelt feladataink” beépiiltek Ovodank éves tevékenységeibe,
megvaldsultak meghatérozott feladatai. (Nevelési Terv alapjan)

Szakmai munka a neveldtestiilettel, dolgozoi kozosséggel
o Onértékelési Csoport, Szakmai munkakozosség az Eves Munkaterv —alapjan
folyamatos munkavégzésben, team munkaval torténtek.
e A nevelési év inditasaval kapcsolatos feladatok, munkatarsi egyeztetések.
e Mentor és mentoralt egyiittmikodése, feladataik (folyamatos aktualizalassal)
kijelolése.
e Az ¢vinditas tapasztalatai, befogadasi periodus elemzése.
o Targyi- eszkozbeli feltételek atgondoltuk, de a potlasa, beszerzése az idei évben a
pandémia helyzet miatt minimalis.
e Onértékelések és a mindsitési eljarasok eddigi tapasztalatai, a feladatok iitemezése.
Mindsitésre torténd jelentkezések eldkeészitése.
o Tervezési és értékelési gyakorlat bemutatasa, befogadasi periodust és az 6szi
id6szakot érintden. Csoportprofil, éves, tematikus, 1 foglalkozasterv és arra
val6 reflexié bemutatésa.
Gyermekvédelmi feladataink ellatasa, valtozasokrol tajékoztatas.
Gyermekbalesetek megeldzését célzo tovabbi intézkedések.
Koltségvetési koncepcio elokészitése.
Beiskolazassal kapcsolatos torvényhez vald alkalmazkodas, iskolaérettséggel
kapcsolatos teenddk egyeztetése.
Tovabbképzési rendszer attekintése, tovabbképzési terv.
Szabalyoz6 dokumentumok tartalmi valtoztatasa.
Jarvanyhelyzethez val6 alkalmazkodas.
Beiratassal kapcsolatos teenddk attekintése.
Feladatkorok ,,mikodése”.
Ev végi beszamolo elokészitése a Fenntartd részére.
Az intézmény nyari miikodésének elokészitése.
Szervezetfejlesztd szakmai nap.
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e Palyazati lehetdségek folyamatos figyelése, palyazatok kivalasztasa.
e Rendszeres ¢és folyamatos heti egyeztetések, havi megbeszélések értekezleteken valo
részvétel a technikai dolgozok korében a folyamatos biztonsagos miitkodés érdekében.

Sziiloi Kozosség vezetbivel, a Magocskak Alapitvany kuratériumaval kapcsolattartas az
informaciéaramlas biztositasaval.

Eldzetesen az éves munkaterv céljainak és feladatainak kikiildése, majd a vélemények
elkiildése.

Az Eves Programterv, valamint a nevelési év torvényi eldirasainak megbeszélése, egyeztetése.
Az eltelt id6szak dvodai torténéseinek megbeszélése, a Magocskak Alapitvany munkaja.
Aktualis feladatok, programok, torvényi eléirasok szerinti kitelezettségek ellatasa.

Adott dokumentumok kikiildése, véleménykérés, alkotas.

Sziiloi megbeszélések ...a mindennapos rovid beszélgetéseken til...

Beiratkozas — Csalad és Ovoda kozti els6 hivatalos kapcsolat.

Els6 sziil6i értekezlet — Tajékoztato jellegli a 2021. szeptember 1- t6] 6vodai felvételt nyert
gyermekek sziilei szdmara, a nyar folyaman.

Elsd beszélgetés — Bizalmas beszélgetés a gyermek megismerése céljabol, a kapcsolatépités
alapja.

Befogadasi periodus — Gyermek els6é kozelebbi taldlkozéasa az 6vodaval, sziildi tamasszal.
Sziildi értekezletek — Meghatarozva az éves programtervben. Ebben az évben online.
Fogadoora — Havi rendszerességgel a zavartalan beszélgetések lefolytatasara sziilé és
ovodapedagogus kozott.

Nyitott ajtd6 — Lehetdség a gyermekek oOvodai életének kozvetlen megfigyelésére. A
jarvanyhelyzet miatt ez idén nem valosulhatott meg.

Iskolés lesz a gyermekem — T4jékoztatd sziildi értekezlet a tankdteles kora gyermekek sziilei
szamara, mely az idei évben online formaban valdsult meg a jarvanyhelyzet miatt. Az iskolak
videot készitettek, melyet tovabbitottunk a sziiléknek.

Oszi, illetve tavaszi sziil6i megbeszélés ebben az évben online modon volt csoportonként:

e (Csoportprofil bemutatasa,

e Hazirend ismertetése, felelevenitése,

e Korcsoporttol fiiggetleniil: A fejlddés varhatod jellemzoéi az dvodéaskor végére
(ahova egyiitt kell eljuttatnunk a gyermekeket),
Eves nevelési és tanulasi terv ismertetése,
Az egyiittmiikodés, ezen beliil az informéci6 dramlas kialakitdsa és gyakorlata,
Etkezési téritési dijfizetés modja,
Sziilok tamogatdsaval megvalositandd programok és azok koltségvonzatai
(megallapodas errdl az elso sziildi értekezleten).
e Jarvanyhelyzet miatti intézkedési tervek ismertetése.

Team egyeztetések voltak a kiils6 szakemberek, sziilok bevonasaval egy-egy kisgyermek
biztonsagos fejlédésének érdekében.
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Az onértékelés, a Kiils6 szakmai ellenorzés és a pedagogusok elomeneteli
rendszerének alapjat képezd mindésitési rendszer bevezetésébol adodo
feladatok ellatasa — a szakmai szinvonal mérhet6 fenntartasa, emelése

A Pedagégus Eletpalya modell bevezetése biztositotta az dvodapedagogusok részére a
mindsitési rendszerben val6 eldrejutas lehetdoségét.

Tanfeliigyeleti ellendrzés ebben az évben nem volt intézménylinkben, nem is varhat6é a
kovetkezd nevelési év folyaman.

Ebben a nevelési évben két ovodapedagogus tett Pedagogus II. mindsité vizsgat, mely
sikerrel zarult (Simonné Koppany Ildiké, Gertner-Galajda Orsolya) és gyakornokunk
(Gyo6ri Noémi) szintén sikeres Pedagogus I. mindsito vizsgat tett.

2021. évre az Eletpilya modell bevezetésének évétél szamitottan kotelezett nem volt
6vodankban, de a lehetéséggel élve 5 6vodapedagogus (Abrahamné Kovacs Katalin, Decsi
Bettina, Mede Zsuzsanna, Beckerné Sabjan Ottilia, Téth-Megyesi Déra - gyakornok)
jelentkezett be a 2022. évi mindsitésre.

A pedagogiai asszisztensek, gyakorlaton 1évé hallgatok, ,,szakmai szimpatizansok” és a
gyakornokok egylittdolgozasara, egymads tdmogatasara is szamitottunk, alapoztuk a jovébeni
egylittdolgozas lehetdségét.

A Nevel6testiilet tisztaban van, az ezzel kapcsolatos informaciokkal, a kotelezettségekkel, a
lehetdségekkel. Célszeriinek tartjuk, hogy folyamatosan torténjenek a jelentkezések, mert igy
a kolcsonos segitségadas megvaldsithato.

Tovabbiakban is fontos szerepet kap a Nevelotestiiletiink Szakmai munkakozossége altal
miikodtetett BECS feladatainak ellatasanak feltételteremtése, a rendszer Kiépitése,
valamint az oOnértékelésekhez sziikséges informaciogyiijtések (belsé ellendrzés-
értékelések) megszervezése, megvalositisa. Az egyéni eredményekre alapozott
intézményi szinti leginkabb fejlesztést igénylé teriiletek megfogalmazasaval.

Az Alapszempontoknak megfelelden az el6z6 nevelési évben megfogalmaztuk a pedagogus,
vezetd valamint az intézményi onértékelés szempontjait, megfogalmaztuk a szabalyzatokat, és
a varhato iitemezéseket is meghataroztuk.

Onértékelést végzé Szakmai Munkakozosségiink ez évi tevékenységében is
meghataroz6 volt a jogszabaly altal eldirt pedagogus onértékelés, a kiils tanfeliigyeleti
szakmai ellendrzésekre és a mindsitési rendszer tényleges gyakorlatara torténd tudatos
felkésziilés tamogatasa.
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Szakmai munkakozosség beszamoloja

Vargané Magyar Erika — munkak6zdsségi vezeto altal

1. A 2020/2021-es nevelési év céljai:

rrrrr

ebbdl 1 6 gyakornok)

- a korabbi években elkezdett, a jogszabaly altal eléirt pedagogus onértékelések, a
pedagogiai-szakmai ellendrzések folytatasa (6 f6). Az el6z6 nevelési évben a
jarvanyhelyzet miatt az onértékelések meghitsultak, ezért a korabban elkésziilt Onértékelési
Programot at kellett iitemezniink.

- a mozgas, az egészséges életmaod,

-a kornyezettudatossagra valo nevelés

2. A 2020/2021-es nevelési év fo feladatai:

* A mindsitési eljarasok sikeres, zokkendmentes lebonyolitasa.
* A mindsitésében résztvevd pedagogusok segitése, felkészitése, timogatasa

» Az onértékelési latogatasok sikeres, zokkendmentes lebonyolitasa: a pedagogus onértékelés
eljarasanak lefolytatdsa, koordinalasa, a folyamat Osszefogésa (adatgylijtés: kérddivek
kiadasa, foglalkozéslatogatas, dokumentumelemzés, interjik).

* A pedagdgus onértékelést végzd kollégak tajékoztatasa, munkajuk segitése, koordinalasa.
* Pozitiv eredményességi mutatok megvaldsitasa
* Munkak6zo6sség szinvonalas miikddtetése

» Kornyezettudatos szemlélet tudatosabb, tervezettebb megvaldsitisa intézményi €s csoport
szinten

* Az intézmény miikodését szabalyozd dokumentumok (PP, SZMSZ) szerinti miikodés
nyomon kovetése

* A kapcsolodo torvények és jogszabalyok tanulmanyozasa, esetleges valtozasok értelmezése

3. Tervezett feladatok megvalosulasa a 2020/2021. nevelési évben

Tervezett feladatok Megvaldsulas folyamata Megvaldsult-e?
Igen/nem
Mindgsitésben résztvevé | Harom oOvodapedagogus (ebbdl egy IGEN
kollégak szakmai gyakornok) irt és toltott fel portfoliot,
tamogatasa mindannyian sikeresen szerepeltek a
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pedagdgusmindsitési eljarasban.

Ot 6vodapedagogus (ebbdl 1 gyakornok)
adta be a jelentkezését a 2022. évi
mindsitésre.

Onértékelési Hat 6vodapedagdgus vett részt ebben a IGEN
latogatasok nevelési évben az  Onértékelésben.
lebonyolitasa Valamennyi 6vond onértékelése sikeresen

lezajlott, elkészitették az Onfejlesztési
Adatgyijtés: kérdbivek | oot IGEN
kiadasa,
foglalkozaslatogatas,
dokumentumelemzés,
interjuk
Kornyezettudatos Ezen a teriileten 0j elemek az 6voda IGEN
szemlélet tudatosabb, életében: csatlakoztunk az  Eurdpai
tervezettebb Hulladékesokkentési héthez, mely minden
megvalositasa csoportban sikeresen meg is valosult,

intézményi és csoport
szinten

majd egy kozos kiallitassal zarult.

Akvarium keriilt a folyosora, a halakat a
gyerekek etették a nevelési év folyaman.
Neéhany csoportban zo6ld sarok késziilt,
szelektiv kukak hasznalata kezdddott.

Megemlékeztiink, illetve projekthetek
keretében foglalkoztunk a zéld jeles
napokkal.

Kirandulason vettek részt a
nagycsoportosok ,,erdei évoda” program
keretében Balatonalmadiban.

Ujrahaszndlat fontos szerepet toltdtt be
minden csoport ¢életében: sok dekoracio,
fejlesztojaték, ajandék késziilt hulladékok
ujrahasznositasaval.

Folytatodott a Ruhazsak akcid, valamint
karacsony eldtt ruhagytijtést szerveztiink,
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melyet raszorul6 csaladok kaphattak meg.

Egész évben igyekeztiink takarékoskodni
az arammal, futéssel, ivovizzel, ennek
fontossagara folyamatosan felhivtuk a
gyermekek figyelmét.

A kapcsolodo torvények | 2020. szeptember- 2021. majus IGEN
és jogszabalyok
tanulmanyozasa,
esetleges valtozasok
értelmezése
Pedagégiai Program Felosztottuk a dokumentum fejezeteit a | FOLYAMATBAN
kornyezettudatossaggal | munkakozosség  tagjai  kozt.  Ezek VAN
kapcsolatos fejezetének | kidolgozasa, majd az ezzel kapcsolatos
kidolgozasa egyeztetés folyamatban van.
Madarbarat évoda Télen kihelyeztik a madaretetoket, | FOLYAMATBAN
elokésziiletei madarodukat. A gyerekekkel VAN
folyamatosan etettiik, itattuk,
fényképeztiik a madarakat. A
madaritatoknak szant faronkok
kihelyezését, rogzitését keértiik
karbantartoinktol.
Mozgas és egészséges Mozgas ¢és tancos tehetségmiihely | FOLYAMATBAN
életméd elékésziileteiben néhany munkakdzosségi VAN

tag is részt vesz. Ezzel kapcsolatos
tovabbképzéseken vald részvétel

Dokumentacid kialakitasa

Mozgassal kapcsolatos tovabbképzések,
szakirodalmak tanulményozésa
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Z61d Ovoda palyazat A PP idevonatkozé fejezete mar a | FOLYAMATBAN
elokészito palyazat elvardsainak megfeleléen késziil. VAN

dokumentacidja )
A palyazat feltételeinek megfelelden

igyeksziink alakitani az ovoda épiiletet,
udvart, programjainkat, projektjeinket,
forrasainkat, hogy sikeresen
szerepelhessiink a palyazaton.

4. Tovabbi célok, feladatok a kovetkezo nevelési évre:

- Sikeres Zold 6voda palyazat, Z6ld évoda cim elnyerése

- Ovodavezetd Asszonnyal hetente végeztiink egyeztetéseket, igyekeztink kolcsondsen
segiteni egymas munkajat, ezt a tovabbiakban is folytatni szeretnénk

- A munkakozdsségben résztvevd kollégak jol tudtak egyiittmiikodni ebben az évben, viszont
a jarvanyhelyzet miatt szinte végig csak online tudtuk a megbeszéléseket végezni, ez kissé
megneheziti a kommunikécidt, kapcsolattartast. Szeretnénk jovO évben személyes
megbeszéléseket, egyeztetéseket szervezni

- Tobb természetjaras szervezése a kornyéken. Balaton, Balatonalmadi természeti és
kultarkincseinek bemutatisa a gyerekeknek. Ehhez a megfeleld partnerek felkeresése,
egylttmikodések kiépitése.

- Fa-, cserje iiltetések, sziklakert kialakitasa, magasagyasok készitése, komposztalok
beszerzése.

- A munkako6zosség feladataival, céljaival kapcsolatos tovabbképzéseken, jogyakorlatokon
valo részvétel.

Gyermekétkeztetés- targyi, személyi feltételek alakulasa
Gyermekétkeztetés

A Fenntarté 2016 — ban biztositotta 15 millié Ft fedezettel a f6z6konyha részleges felujitasat
egyes eszkozeinek cseréjét, modernebb konyhatechnoldgiai eszkozok beszerzését a NEBIH
altal javasolt szempontok figyelembevételével, majd a 2018. évben a fézékonyha teljes
felujitasa megtortént.

2019. évi mindsitést kovetden (79%), a fO6zdkonyha élelmiszer-higiéniai, élelmiszer-
biztonsagi €és élelmiszer-mindségi allapota 2021. évi ellendérzésre sokat javult (88%), az
ismételt szemlére a 2019.évi hibak felszamolésra, javitasra keriiltek. Meglatasuk alapjan
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sziikséges lenne még a fézokonyha kisebb bovitésére a konyhatérhez kapcsolodo kiegészitd
helyiségek alaptertilete vagy hidnya miatt (pl: szallité edény tarold, mosogato).

2019-ben az 6voda tulajdonaba keriilt egy hiitével rendelkezd ételszallitd autd, igy sajat
magunknak szallitjuk az ételt a Foz6konyha és az Ovoda épiilete kozott.

A Nyilatkozat alapjan ingyenes gyermekétkezetés keretein beliil még néha most is problémat
jelent az ebéd le illetve bejelentések megoldatlansaga, a sziilok nem minden esetben veszik
komolyan a kotelezettségiiket, amely az ellenérzések soran gondot jelenthet.

Az Elelmezési eljarasrend valtoztatasaval, mely szerint, ha a gyermek sziiléje nem jelenti
be el6z6 nap délig a kovetkezd napi jelenlétet, ki kell, hogy huzzuk az étkezdk koziil.
Amennyiben megjelenik, csak esetleg csokkentett tartalmu ellatasban tudjuk részesiteni.

Az ingyenes bolcsddei €s ovodai gyermekétkeztetés bovitésérdl szold 1732/2014. (XIL. 12.)
Kormany hatarozat, illetve a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasarol szolo 1997.
évi XXXI. torvény (tovabbiakban Gyvt.) moddositasa alapjan 2015. szeptember 1-jével
jelentdsen boviilt azon jogosultak kore, akik bolcs6dében, illetve dvodaban téritésmentesen
étkezhetnek.

A 2015. év szeptemberétdl bevezetett (sziiléi nyilatkozathoz kotott) ingyenes étkezés
feladatellatassal boviilt feladatkoriink.

Az intézményi étkeztetést 5 f6 konyhai dolgozd és 1 {6 élelmezésvezetd latta el. Melegitd
konyhan 1 {6 konyhai dolgoz6 €s 1 f6 megbizasi szerzddéses részmunkaidds konyhai dolgozo
latja el a feladatokat.

Konyhank mindségileg biztositani tudja, illetve nagy szakértelemmel biztositja a jelenlegi
eldirasok alapjan az egészséges étkezés feltételeit.

A megfeleld étlap Osszeallitasa érdekében dietetikust alkalmaz az intézmény. Az eldirasoknak
megfelelden, a gyermekétkeztetésben résztvevd szakacsnd diétasvégzettséggel rendelkezik.

A felujitott f6z6konyhaban kialakitasra kertilt a diétas konyha, ahol az eldirdsoknak megfeleld
papirok felmutatasaval (orvosi, illetve MAK) biztositani tudjuk a gyermekek ellatasat.

Az o6voda eszkozokkel vald ellatottsaiga mennyiségben megfelelonek tekinthetd, am a
cserékre, feltjitasokra egyre nagyobb sziikség van az elhasznalédasok miatt.

A rendkiviili virushelyzet ideje alatt az 6voda f6z6tt az iskolas gyermekek részére is, valamint
a Szocialis étkezés megoldasaban is segédkezett. Naponta kb. 25-30 adag ételt f6zott a
konyha és szallitottuk ki a raszoruloknak a Balatonalmadi Szocialis Kozpont szervezésében.

19



Almadi Magocskak Ovoda - Eves | 2020/2021
beszamolo - Nevelési év értékelése

Normativ tamogatas

A gyermeklétszamunk 2020.12.31. i allapot szerint 244 {6, igy az ennek megfelelé allami
tamogatas leigénylésére volt lehetdségiink, mint a bérek, mint pedig a kiegészité timogatasok
oldalan.

A 2015. szeptember elsejétdl bevezetett normativ ingyenes étkeztetés a sziild Onkéntes
Nyilatkozata alapjan torténik.

A nagycsaladosok, a tartosan betegek, vagy csaladjukban tartésan beteg gyermeket neveldk, a
rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban részesiilok, valamit a meghatarozott egy fore jutod
jovedelem alapjan kedvezményezettek igényelhetik a timogatast.

A koznevelési torvényben meghatarozott 6vodai csoportok atlaglétszdma 20 f6, a maximalis
létszam pedig 25 f6/csoport. Mint minden évben, ez évben is engedélyezte a Fenntartd a
csoportlétszamok 20 %-kal valdé megemelését, a megemelkedett Véarosunkban ¢é16
gyermeklétszam miatt.

A 2020. december 31. statisztikai normativa igénylés 244 gyermek utan tudtuk lekérni,
illetve ebbdl 6 f6 SNI statusszal rendelkezik, ezért minddsszesen 252 f6 a szamolasi alap.

Ez a gyermeklétszam emelkedés teljes mértékben alatamasztja az Uj Ovoda
megépiilését, a 10. csoport beinditasat.

Az SNI-s (beszédfogyatékos, autista) gyermekek ellatasa biztositott volt 6 {6 részére, a
szakvéleményben meghatarozott oOraszdmokat biztositottuk résziikre gyogypedagogusok
megbizasaval.

Az intézmény 2019. december 31-i létszamat, illetve a 2020. december 31-i létszamat
figyelembe véve dnkormanyzatunk a maximalis normativ tdmogatasra volt jogosult:

- atlagbér alapu bértamogatas jar a pedagogusok és a nevelémunkat segitok jogszabalyi
eléirasok alapjan elismert 1étszama alapjan,

- 6vodamiikodtetési tamogatas szolgalja a nem szakmai dolgozok bérének és az intézmény
szakmai eszkdzei beszerzésének, dologi kiadasainak tAmogatasat.

A balatonalmadi lakohellyel €s tartozkodasi hellyel rendelkezé 6vodakdteles korti — harmadik
életéviiket betdltott - gyermekek felvételét biztositottuk. Féréhely hidny miatt elutasitott
gyermek nem volt a nevelési év soran.

A 10 6vodai csoport ellatdsdban 18 f6 6vond, 1 6 dvodavezetd, 2 {6 vezetd helyettes, 3 {6
pedagbgiai asszisztens, 10 f6 dajka, 1 {6 takaritdé gondozond, 1 f6 oOvodatitkar vett részt,
valamint két fél allast udvaros és egy fél allast karbantartd biztositotta a technikai hétteret.

A Fenntart6 altal biztositott 6vodapedagdgusi kiegészitésnek kdszonhetden jelenleg minden
o6vodapedagdgusi allasunk be van toltve.
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A Pedagdgusok mindsitési rendszere folyamatosan miikddik az intézményben. 2020. évben 4
f6 munkavallalo a Pedagogus II. mindsitésti kategoridban szerepelt.

A koznevelési torvény modositasaval lehetévé valt a neveld- és oktatd munkat kozvetleniil
segité alkalmazottak 1étszamanak bovitése, igy az Onkormanyzat 2013. év szeptemberétdl 2
f6 pedagogiai asszisztensi statuszt létesitett, 2015. szeptemberétdl a 3. allashelyet is
engedélyezte, mely engedélyt évrdl évre biztositja, igy ez a 1étszam jelenleg is rendelkezésre
all.

Koltségvetés

,Feszitett” koltségvetésiink mar évek ota nehézkesen biztositja a rugalmas gazdalkodas
feltételeit. A legalapvetObb készletbeszerzéseket nagyon megfontoltan tudjuk csak biztositani.
A takarékossag és az allagmegdvas a dolgozok részérdl is alapfeladat.

Az o6voda eszkozokkel valo ellatottsiga mennyiségben megfelelének tekinthetd, am a
cserékre, felujitdsokra folyamatosan sziikség van az elhasznalodésok miatt.

Szakmai anyagok beszerzésére minimalis lehetdségiink van, mely nem elegendé a megfeleld
szakmai munka elvégzéséhez.

Technikai dolgozdk (udvaros, karbantartd) munkaeszkozei kevesek vagy nem megfeleldek a
mindségi munka elvégzéséhez, az udvar rendbetételéhez. Kiszolgald helyiség nem elegendd,
szlikséges munkaeszkoz tarolo.

Az o6vodai udvar fejlesztése sziikséges.

A régi 6voda épiilet helye abban az allapotban van, ahogy befejezddott a bontas.

Az elnyert Ovi-Sport palyazattal majusban épiilhetett fel egy palankkal koriilvett mifiives
palya, mely az emlitett teriilet egy részén taldlhatd, de még igy is Oriasi teriilet van szabadon.
A teriiletre tervezett koncepcio, hogy egy sportudvart (kozlekedési park) hozzunk létre, mely
a mozgas, sportolas mellett szamos egyéb tapasztalasi, tanulasi lehetOséget is adjon a
gyermekeknek. A megvalositashoz palyazati forrasra lesz sziikség.

Ontozérendszer kiépitése sziikséges.

A beadott bolcséde palyazat nyert, a beruhazast a Fenntarto bonyolitja.

Az SNI-s gyermekek ellatasara rendelkezésre allt a szakemberek oOradija, amely a torvényi
eldirasok szerint kertilt felhasznalasra.

Az idei koltségvetésbe be volt tervezve az udvaraink jatékeszkozeinek visszatelepitése. A
virushelyzet miatt vészkoltségvetésre volt sziikség, igy visszaadtuk ezt az osszeget, de a
bolcsdde épités miatt a Bajcsy Uton 1évé o6vodai udvari jatékok kivétele, feltjitasa, ujra
telepitése €s a korabban kiszedésre keriilt Mogyord tton 1évé udvari jatékok visszatelepitése
Ujra aktualissa valt, reményeink szerint ebben az évben mégis megvalosul a jatékok telepitése
az 1j 6voda udvarara a 2020. évi maradvany terhére.

Az Uj Ovoda TOP palyazat zaré beszamoldjanak ellenérzése, 1 éves bejaras megtortént. A
bejaras alkalmaval felmeriil hibdkat a Kivitelezo elvégezte.
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Az 6voda rendelkezik az alapvetd neveld-oktatd munka feltételeivel a jelenlegi folyamatos
allagmegovasi, karbantartdsi feladatok ellatasaval. A kotelezd szakmai eszkozjegyzékben
eldirtak biztositasa folyamatos cserék altal valosithaté meg, ennek finanszirozésa sziikséges.

A csoportszobdk, a tornaterem hanghatdsai kiviil esnek a normal hataron, sziikséges az
akusztika megoldasa ezekben a helyiségekben.

Az irodai szamitogépek elavultak, ezért 2 db asztali gépet szereztink be a biztonsagos
miikodés feltételeként.

A megvalosuld programjainkat a sziilok, illetve a ,,Magocskak Alapitvany” tamogatasaval is
tudtuk megvalositani.

A ,,Magocskak Kozhasznu Alapitvany az almadi o6vodas gyermekekért” aktiv
kuratériumi tagjai sajnos az idei évben nem szervezhették meg a szokésos rendezvényeiket.
Majusban valdosulhatott meg az oOvodai gyermeknapi rendezvény, az iskolaba mend
gyermekek egy ,.erdei 6voda” élménnyel lettek gazdagabbak, karacsonykor minden csoport
jatékeszkozoket kapott.

Palyazatot adott be az Alapitvany udvari jatékeszkozokre, mely még elbiralas alatt all.
Jelenleg az ovodai kiskert megvalésitasaban segitenek.

Terveink voltak még erre a tanévre, de a jarvanyveszély mindent feliilirt.

Ezaton is koszonjiik az Alapitvany aktivistdinak szabadidejiikben végzett munkajat, illetve
minden Kedves Sziilonek a tdmogatasokat!

Az intézmény kiils6é kapcsolatai, kiszamithato miikodése

A Pedagogiai Programunkban megfogalmazottak alapjan az Eves Programtervben rogzitjiik
kapcsolatrendszeriinket, annak miikodését. Kiszamithatod, stabil intézményi mikodést
biztositottuk a felel6sségi korok kialakitasaval.

A folyamatos tajékoztatasokkal, elemzésekkel, értékelésekkel, helyzetelemzésekkel a heti
megbeszéléseken (online) egyeztettik a programok sikerességét, megvalosulasat,
eredményességét, s az esetleges valtoztatasok sziikségességét.

A jovo évet illetéen elért sikereinkrél, elobbre lépéseinkrol a sziiloket is kell
tajékoztatnunk a honlapunkon, hirleveleinkben egy-egy képes beszamolo keretében.
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Eves programterv

A 2020. / 2021. nevelési évre vonatkozdan tdjékoztatni kivanjuk Ondket a ,,Magocskak
Alapitvannyal” kozosen az alabbi fontos eseményekrol, idopontokrol. Ahol az idépont még
nem egyeztetett idében jelezni fogjuk azt Ovodank honlapjan
(www.almadiovoda.hu),személyesen, a levelezd listan, vagy a faliujsagokon.

Kérjiik levelezd listankra sziveskedjenek honlapunkon keresztiil feliratkozni.
A jarvanyhelyzet miatt a programjaink megvaldsulésa valtozhat.

Egylittmiikddésiiket koszonjiik!

1. Sziil6i értekezletek a csoportokban a mar 6vodaba jar6 gyermekek sziilei részére:

Id6pont: 2020. 09. honapban minden csoportban
2020. 11. honapban: a tankoteles gyermekek sziilei részére
2021. 03. honapban minden csoportban

A beszélgetéseket kovetden ,,k6z0s jaték™ a sziilokkel

2. Sziiléi Szervezet valasztott képviseldinek megbeszélése: (Javaslat szerint egyéb
id6pontban.)
Id6pont: 2020.09.02. 16,30 o6ra

2020.11.18. 16,30 6ra
2021.02.10. 16,30 6ra
2021.05.12. 16,30 o6ra

3. Etkezési téritési dijat elére kell befizetni az eléirt hataridé betartasival
atutalassal. A fizetendd Osszegrél és a befizetési hataridérdl szolo értesitést a
szlilok személyesen kapjak meg, valamint az 6voda falinjsadgjan értesiilhetnek rola.
Az Elelmezési eljarasrend alapjan (amelyet Onok aldirasukkal igazoltak, hogy
ismerik tartalmat) kérjiik az ebéddel kapcsolatos bejelentési kotelezettségiiket
folyamatosan betartani. (falijsagokon, valamint Honlapunkon is megtalalhato)

Helyszin: Ovoda

4. ,,Els6 beszélgetés” az 6vodéaba folyamatosan érkezd gyerekek sziileivel
Id6pont: ovodaba jarast megel6zden az 6vodapedagogusokkal

Eloére megbeszElt idopontban.
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° Befogadasi periddus: a 3. cletévet betoltott gyermekeket (egészsegiigyi
nyilatkozattal) és Onoket szeretettel varjuk az Ovodankba!

Ne feledjék! Amennyiben gyermekiik beteg lesz, 6vodaba ismételten
csak orvosi igazolassal fogadjuk a sajat, és csoporttarsai érdekében.

Id6pont: a befogadas folyamatos, az 6vondkkel elére egyeztetett idopontban.

5. Fogadoora a csoport 6vodapedagogusaival:
(a rendszeres napi, illetve alkalmi kapcsolattartason tal)

Id6pont: - a csoport faliujsagon kiirt idépontokban, havi
rendszerességgel
- befogadasi periddus lezarasakor;

- a folyamatos kozos nevelés érdekében (fél évente)
rendszeresen;

- iskolaérettség k6zos megfogalmazasakor.

6. A Pedagogiai Szakszolgalat szakembereivel valo rendszeres kapcsolattartas
Logopédiai sziirések, foglalkozasok indulasa a gyerekek korében.

A Sziildk beleegyezd nyilatkozataval végzik el a gydgypedagédgiai sziiréseket,
vizsgalatokat. Amennyiben gyermekének fejlesztésre van sziiksége, a
szakemberekkel folyamatos kapcsolatot kell tartania gyermeke fejlodése érdekében.

Amennyiben az 6voda gy itéli meg, hogy a gyermek vizsgalatat sziikségesnek tartja,
a lehetdséggel €lnie kell a sziilonek.

Tel.: 06 20/543 5589; e-mail: tanacsado@nevelesi-almadi.sulinet.hu

Idépont:  szeptember elejétdl folyamatosan

7. Ovis Hittan foglakozasok
Katolikus hittan: kedd: 15.30.-16.00

Reformatus hittan: csutortok.: 15.10.-15.40.

(kedd: 14.45 -15.15.)
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8. Védonok latogatasai, jelenlétiik az 6vodaban
Idépont: havi rendszerességgel az 6vodaban

Fogadoora a gyermekorvosi rendeldkben.
L. sz. védoéndi korzet: Janositz Erika kedd 8.00 — 10.00.- ig

II. sz. védondi korzet: Eignerné P. Zsuzsi kedd 10.30 -12.30.- ig

9. Gyermekorvos, ovodat ellaté orvos:
Felhivjuk figyelmiiket, hogy beteg gyermek nem liatogathatja az 6vodat, valamint
a betegséget kovetéen az orvosi igazolast a hianyzas elsé6 napjatol kérjiik!

l. sz. gyermekorvosi korzet:  Dr. Szantai Dora Katalin 06 88/599-916
II. sz. gyermekorvosi korzet: Dr. Gydri Blanka 06 70/773-7278

10. Latogatas a Fogorvosi rendelébe
Idépont: folyamatosan csoportonként

11. ,Magocskak Alapitvany” (Ovodank Alapitvanya) és a Sziildi kozosség altal
szervezett pontositas alatt levé programok

Idépont: 2020.09.-t6l folyamatos értesitéssel a honlapon, levelezd
listan (listara kérjiikk jelentkezésiiket az informacio
aramlas érdekében)

12. ,,Nyitott ajto” betekintés a csoport életébe, sajat gyermek megfigyelése
Id6pont: az ovondkkel eldzetesen egyeztetett idOpontban,
alkalmanként 20 perc a betekintés + a megbeszélés

13. Kirandulas, latogatas, séta valamint heti mozgasos nap :
Csoportonként, ill. esetenként foként a nagyobbakkal

Id6pont: 2020. 09. — tdl heti rendszerességgel 1-1 nap

14. Léatogatasok csoportonként
Id6pont: program és lehetdség szerint alkalmanként
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25,

Sziiletésnapok folyamatos megiinneplése:
Id6pont: folyamatosan a csoportokban

Ovizsaru program
Id6pont: szeptembertdl folyamatosan a csoportokban

Automentes vilagnap a Balatonalmadi Renddrkapitanysdg szervezésében
(jarvanyhelyzet miatt elmarad)
Id6pont: 2020.09.

Magocskak Alapitvany csaladi délutan a Malomvolgyben
Idépont: 2020.09.25. 15:30-tol

Tiiz riad6 gyakorlasa a gyerekekkel
Id6épont: szeptember, oktober

Babszinhazi el6adasok
Id6épont: egyeztetés alatt 2020/21. évad

Magyar népmese napjanak és a zene vilagnapjanak megiinneplése. A felndttek
k6z6s miisora
Id6pont: 2020.10.01.

Allatkerti kirandulas Balatonalmadi Varos Onkorményzatanak timogatasaval
IdOpont: szervezés alatt

Egészség nap az Ovodaban
Id6pont: 2020.10.12-16.

Oktober 23.- a az 6vodasokkal. Séta Varosunk Emlekhelyeihez.
Id6pont: 2020.10.22.

Szakmai nap
Neveldtestiileti megbeszélés (iskolai 0szi sziinetben)

Id6pont: 2020. oktober 26.
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26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

Ugyeleti nyitva tartas (iskolai szi sziinetben)

Id6pont:

Marton napi sokadalom Magocskak Alapitvany szervezésében
Csalados rendezvény az Alapitvanyunkkal kozosen ( PKKK)

Id6pont:

2020.10. 27., 28., 29., 30.

2020.11.07.

Tankoteleskord gyermekek fogadodran, kozosen a sziilokkel

Id6épont:

A ”Magocskak” Alapitvany szervezésében késziilodés az adventi vasarra

2020. 11. honap

csoportonként, sziilok aktiv részvételével

Id6pont:

2020.11. 16 — 20.

Unnepvéras — Adventi késziilédés a gyerekekkel Ovodaban

Id6pont:

Adventi vasar a Piacon (Alapitvany szervezésében sziilok részvételével)

2020. 11. 23. - tol.

Id6pont: 2020.11.28.

2020.12.05.

Mikulas érkezése:
Id6pont:

Kiskaracsony ,,Magocskak Alapitvany” meghitt hangulati csaladi iinnepvaré

2020. 12. 04.

talalkozoja, miisora — Adventi vasarral (helyszin:PKKK)

Id6pont:

2020.12.12.

Unnepvaras a Templomban kozos gyertyagyuijtas

Id6pont:

2010. 12. ho

Elsé gyertyagyujtas kozosen a csaladdal, csoportonként

Id6pont:

2020. 12. ho csoportban egyeztetve
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36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45,

Munkatarsi nap
Nevelés nélkiili munkanap (iskolai téli sziinetben)

Id6pont: 2020.12.21.

Téli zaras (elérelathatdan, az el6z6 évek tapasztalatai alapjan, iskolai téli sziinetben)
Id6pont: 2020.12. 22. - 2020. 01.03.

Iskolaérettségi vizsgalatok szervezése az Oktatdsi Hivatal felé (torvényi
meghatarozas alapjan)
Beadasi id6pont: 2021.01.01-15. kozott

Sziil6i megbeszélés keretében az Iskolak bemutatkozasa
Idépont: 2021.01.25. 16.30 6ra hétfo

Téma: Almadi iskolainak rovid bemutatkozasa.

Varhat6 Iskolavard programjaik ismertetése

Farsang a gyerekeknek: egész héten tarté vigadalom az Ovodaban
Id6épont: 2021.02.08.

»Magocskak Alapitvany” Farsang a Pannonidban sziilokkel kzos mulatsag
Id6épont: 2021.02.13.

Nyari zaras pontos idopontjanak bejelentése
Iddpont: 2021.02.15.

Ismerkedés a hangszerekkel a Zeneiskolaban (régi ovisokat latogatjuk meg)
Id6pont: 2021.03. ho

Marecius 15.- e linneplése kozos séta a parkba a szoborhoz, rovid megemlékezés
Id6épont: 2021.03.12.

Ko6z0s beszélgetés az 6vodardl, 6vodasokrol a leendé sziilokkel
Id6pont: 2021.03. ho

Helyszin: Baba - Mama klubok
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46.

47.

48.

49,

50.

51.

52.

53.

54.

55.

Unnepvaras — Husvéti késziilédés
Id6pont: 2021. 03. kozepétol

Szakmai nap
Nevelés nélkiili munkanap (iskolai tavaszi sziinetben)

Id6pont: 2021. 04.01. csiitortok

Ugyeleti nyitva tartas (iskolai tavaszi sziinet)
Idépont: 2021.04.06. kedd

A leendd ovisok sziileit varjuk az 6vodaban beszélgetésre
Iddpont: 2021.04. ho eleje

Belatogatas a csoportokba eldre egyeztetett idépontban:
Idépont: 2021.04. ho

Ovodai beiratas, el6jegyzés

Id6épont: 2021.04. ho (A Fenntart6 hatarozza meg az idépontot)

Uszasoktatas a Fizféi uszodaban (10 alkalom) Balatonalmadi Varos Sportcél

tamogatasaval a tankoételes gyermekek részére
Jelenleg az igényfelmérések folyamatban vannak

Id6pont: 2021. aprilis, méjus honapban

»Magocskak Alapitvany” Sziil6i jotékonysagi balja
Iddpont: 2021.04.24.

Latogatas a ,Felsoorsi sajtmiihelybe” az iskolaba mendé gyerekekkel

Alapitvanyunk tdmogatasaval
Id6pont: 2021. 04. ho

Unnepvaras — Anyak napi késziilédés
Id6pont: 2020.04.19. — tol

29



Almadi Magocskak Ovoda - Eves | 2020/2021
beszamolo - Nevelési év értékelése

56. Nyari iigyeleti nyitva tartast igénylok felmérése
Id6pont: 2021.05.10.

57. Iskolalatogatas az iskolaba induld gyerekekkel a beiratast kovetden.
Id6pont: 2021. majus kozepe

58. A tanitok latogatasa az 6vodaban. Eldzetes ismerkedés a leendd iskolasokkal
Iddpont: 2021. majus, junius

59. Kihivas napja — kirandulas, jaték, sportversenyek, kozds mozgas, OVI OLIMPIA
Id6pont: 2021.05.22.

60. Gyermeknap jatékokkal, programokkal — Sziil6k aktiv részvételével
(Magocskak Alapitvany tamogatasaval)

Id6pont: 2021.05.28. (péntek)

61. Iskolaba mené gyerekek bucsuztatiasa, bucstizasa
Id6pont: 2021. jinius elsd 2 hetében

62. Nemzeti 0sszetartozas napja az 6vodaban, k6zos jaték
Id6épont: 2021.06.04.

63. Munkatarsi értekezlet - Nevelés nélkiili munkanap
Id6pont: 2021.06.18. péntek

64. Nyari 0sszevont ligyeleti nyitva tartas (varhatdan)
Id6pont: 2021. 06. 14-t6l

65. Sziil6i megbeszElés a leendd 6vodasok sziilei részére
Id6pont: 2021.06. 23. szerda 16.00 6ra  Ovoda tornaterme
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66. Nyari zaras tervezett idopontja (Fenntarté dontése alapjan modosulhat)
Id6pont: 2021.08.02. - 2019.08.20.

67. Nevelés nélkiili munkanapok:
2020. 10.26. hétfd (6szi sziinetben)

2020.12.21. hétfo (téli sziinetben)

2020. 04.01. csiitortok (tavaszi sziinetben)
2021.06.18. péntek (nyari sziinetben)
20201.08.23. hétfo (nyari sziinetben)

68. Fogad6orak a csoportokban (a mindennapos, illetve alkalmankénti
beszélgetéseken tul)

1. MOKUS csoport Minden honap 1. szerda

2. SUNI csoport 2. szerda

3. LEPKE csoport 3. szerda

4. KATICA csoport 4. szerda

5. HETSZINVIRAG csoport 1. szerda
6. NAPRAFORGO csoport 1. csiitortok
7. GESZTENYE csoport 2. csiitortok
8. CINKE csoport 3. csiitortok
9. HOVIRAG  csoport 2. szerda

10. MARGARETA csoport 4. csiitortok

69. Gyermekvédelmi felel6sok

Székely Judit Minden hoénap 1 kedd
13.00 - 15.00

Abrahamné Kovacs Katalin Minden honap 1 csiitortok
13.00 - 15.00

70. Sziil6i Szervezet vezetdje:
Asboth Krisztina

71. Magocskak Alapitvanyunk elnoke:
Bors-Foldi Kata

Az Ovodiak Helyi Nevelési Programja, Hazirendje, (melyet Onék a beiratkozaskor
kézhez kapnak) Szervezeti,- és Miikodési Szabalyzata, az dévodapedagogusoktol
elolvasasra, tanulmanyozasra elkérhet6, valamint oOvodank honlapjan minden
dokumentumunk nyilvanossagra hozott.

31



Almadi Magocskak Ovoda - Eves | 2020/2021
beszamolo - Nevelési év értékelése

Levelezd listinkon minden hasznos informaciot eljuttatunk Ondkhoz, amennyiben
elérhetéségét megadja.

Felhivjuk figyelmiiket, hogy az Elelmezési eljarasrendben tortént véltozasok miatt
fokozottabban figyeljenek az étkezések pontos ki €s bejelentésére.

Adatvédelmi eldirasok alapjan Onok kézhez kaptak, kapjak, illetve Honlapunkon
elolvashatjak a torvényes mukodéstiink alapelveit, illetve Nyilatkozatukkal tudoméasul vették,
veszik tartalmat.

Tovabba az o6vodakotelezettség miatt tortént torvényi valtozasok a mulasztasok
igazolasat is modositottak. A falitjsagokon, honlapunkon is olvashatjak az ezzel
kapcsolatos kotelezettségeinket.

Mindezekkel kapcsolatos kérdéseik, és egyéb gondolataik megvitatasara a sziiléi kdzosség
képviseldi, (a Sziiléi Szervezet valasztott képviseldi az NKT. Eldirasai alapjan végzik
munkajukat a gyermekek, az intézmény érdekeit szem el6tt tartva) az dvoda pedagdgusai,
segitd szakemberei, a faliGjsdgon meghatarozott iddpontokban, valamint eldzetes
egyeztetéssel megbeszElt idopontokban allnak rendelkezésiikre. A Magocskdk Alapitvany
kuratéoriuma tdmogatja programjainkat is a sziiléi Onkéntes tdmogatokkal egylitt kozos
céljaink elérése érdekében.

Tisztelettel koszonjiik tamogatasukat, segitségiiket az éves munkankhoz, valamint a jelenlegi varhato
és varatlanul felmeriilé ,nagy feladataink megvaldsitasahoz” (eszk6zbeszerzések, berendezés,
humaneréforras stb), a Bélesdde beinditasahoz!

Tisztelettel és koszonettel:

Beckerné Sabjan Ottilia Klara

Intézményvezetd

Balatonalmadi, 2021.06.08.
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